
 

 

Communiqué de presse 
Dans le cadre de PARTAGE, un projet de mode intergé nérationnel, 

les étudiants et les seniors ont présenté ce mercre di 12 mars, 
au musée de la Romanité à Nîmes, leur défilé de mod e. 

 
Depuis début 2024, 15 seniors et 15 lycéens du lycée Hemingway, âgés de 19 à 97 ans, travaillent en 
binôme pour proposer une mode qui met en valeur nos aînés. Ces derniers mois ont été ponctués de 
nombreuses rencontres : création des duos, échanges, croquis, prise des mesures, essayages et 
retouches. C’est avec beaucoup de fierté et d’émotion qu’ils ont défilé pour leurs familles et amis invités 
pour l’occasion. 

Contact presse  :  Lyse Delabre - lyse.delabre@carsat-lr.fr - 06 79 15 89 62 

Montpellier, le 14 mars 2025 

A propos de Cap Prévention Seniors 
Créée en 2019, l’association Cap Prévention Seniors réunit les caisses de retraite du territoire du Languedoc-
Roussillon afin de renforcer leurs actions pour être en proximité des retraités et les aider à rester autonomes et en 
bonne santé. Les membres de droit : Carsat Languedoc-Roussillon  ; MSA Languedoc  ; MSA Grand Sud  ; 
Agirc-Arrco . Les membres associés : ARS Occitanie  ; Ircantec  ; Camieg  ; CNRACL  ; Enim 
Au travers d’un appel à projet déployé chaque année sur des territoires ciblés, pour des seniors fragiles de 60 ans 
et plus, Cap Prevention Seniors est devenu un acteur essentiel dans le financement de la prévention de la perte 
d’autonomie. L’enjeu de la politique interrégime en faveur du bien-vieillir est de répondre au défi de la longévité en 
proposant une politique de prévention pour le maintien de l’autonomie qui s’adresse à chaque retraité, quel que 
soit le régime auprès duquel il a cotisé. 
Ainsi, Cap Prévention Seniors renforce ses actions sur les territoires par une coopération efficace et affirme sa 
volonté de mener une politique active dans le domaine de la prévention à destination des personnes âgées, en 
cohérence avec les acteurs régionaux et départementaux. 

Albert Moulet, président de Cap Prévention Seniors  : « Face à la longévité, notre société doit 
transformer les défis du vieillissement en autant d’opportunités. S’informer, se retrouver, échanger, 
bouger ensemble, c’est essentiel pour bien vivre sa retraite. Le projet PARTAGE en est un brillant 
exemple. Bravo à toutes et à tous ! » 


